Dyrektor Zydowskiego Instytutu Historycznego im. Emanuela Ringelbluma ogtasza nabér
kandydatéw do pracy w Zydowskim Instytucie Historycznym im. Emanuela Ringelbluma z siedziba
w Warszawie (00-090) przy ul. Tfomackie 3/5 (ZIH) na stanowisko:

Specjalisty/specjalistki w dziale Genealogii

Dzial Genealogii Zydowskiego Instytutu Historycznego im. Emanuela Ringelbluma prowadzi konsultacje i
poszukiwania dotyczace historii rodzinnych dla zglaszajacych si¢ do nas oséb badajacych swoje korzenie,
szukajacych informacji o swojej rodzinie. Cze$¢ spraw to szeroko zakrojone poszukiwania wszelkich
szczegolow mozliwych do odnalezienia w dostepnych nam Zrédlach, wzbogacajace rodzinne historie 0séb z
nami wspolpracujacych o nieznane im wezesniej fakty lub pomagajace rozwikla¢ rodzinne zagadki. Staramy sig
odtworzy¢ zaginione fragmenty historii, odnalez¢ $lady rodziny, a takze polaczy¢ krewnych, Zyjacych dzisiaj
w réznych stronach §wiata.

Do gtéwnych zadan osoby na tym stanowisku bedzie nalezato mi¢dzy innymi:

e udzielanie informacji o zasobie ZIH w zakresie dokumentacji historii rodzinnych (indywidualnych);
e wspolpraca przy obstudze gosci przychodzacych do Dzialu Genealogii;

e odpowiadania na zapytania w zakresie zadan dziatu i prowadzenie korespondencji;

e prowadzenie konsultacji i badan w zakresie ustalenia wigzi rodzinnych zainteresowanych;

e wspolpraca przy tworzeniu tre$ci na strong internetowa;

e udzielanie informacji nt. historii Zydéw polskich, historii regionalnej i genealogii.

Szukamy osoby, ktora:

e interesuje si¢ archiwami spolecznymi, genealogia, poszukiwaniami dokumentéw Zycia codziennego;
e jest komunikatywna, empatyczna oraz rzetelna, doklada i sumienna;

e lubi prace z ludZzmi i w zespole;

e jest otwarta na nowe zadania, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci;

e znajezyk angielski na poziomie komunikatywnym w mowie i pismie.
Dodatkowym atutem bedzie:

* znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z historia Zydéw polskich,

e znajomos¢ zagadnien zwigzanych ze specyfika pracy w instytucjach kultury.

Co oferujemy:

e prace w najstarszej publicznej instytucji zydowskiej w Polsce;
e stabilne zatrudnienie tj. w oparciu 0 umowe o pracg;
e poszerzenie wiedzy nt. kultury i historii Zydéw w Polsce;

e dogodng lokalizacje w centrum Warszawy.

Forma zatrudnienia: umowa o prac¢ w wymiarze pelnego etatu
Wynagrodzenie: od 4500 do 5000 ztotych brutto

Miejsce pracy: w siedzibie ZIH

Stanowisko pracy: praca przy komputerze



Rekrutacja: proces dwuetapowy. Etap pierwszy — przestanie CV, listu motywacyjnego z zataczong Zgodq na

przetwarzanie danych osobowych 1 ocena formalna zlozonych aplikacji. Wybrane osoby spelniajace wymagania

zostang, zaproszone do udzialu w drugim etapie rekrutacji, czyli rozmowie kwalifikacyjnej w siedzibie ZIH.

Dokumenty prosimy przesylaé na adres: rekrutacja@jhi.pl do 02.02.2024 r. W tytule wiadomosci prosimy

p

odac ,,rekrutacja — Genealogia”.

Planowany czas rozpoczecia: od zaraz. Informujemy, ze skontaktujemy si¢ jedynie z

k

andydatkami/kandydatami wybranymi na podstawie otrzymanych aplikacji do dnia 08.02.2024 .

Prosimy o umieszczenie w zgloszeniach klauzuli: ,,O8wiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie

moich danych osobowych przez Zydowski Instytut Historyczny im E. Ringelbluma w celu

przeprowadzenia procesu rekrutacji do pracy w ZIH. Jestem $wiadoma/y posiadania prawa do

C

ofniecia udzielonej zgody, dostepu do moich danych i ich poprawiania.”

Z postepowania zostana wylaczone osoby nie spelniajace przedstawionych wymagai. ZIH zastrzega sobie

P

rawo odwolania procesu rekrutacji bez podania przyczyny.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

1.

H\’-’90.\‘.‘7\

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zydowski Instytut Historyczny im. Emanuela
Ringelbluma

z siedziba w Warszawie (00-090) przy ul. Ttomackie 3/5 (Z1H).

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:

a. e-mail: iodo@jhi.pl

b. listownie pod adresem pocztowym ZIH

Dane osobowe zbieramy i przetwarzamy w celu rekrutacji pracownika na stanowisko Asystent/Asystentka
Dyrekcji.

Jakie dane przetwarzamy:

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Dane kontaktowe

Wyksztalcenie

Kwalifikacje zawodowe

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

. ]ak wykorzystujemy dane osobowe?

a. Do weryfikacji danych kandydata z przedstawionymi wymaganiami.

b. Do przedstawienia wybranych aplikacji Dyrekcji Instytutu.

c. Do kontaktu z wybranymi kandydatami.

d. Do przygotowania dokumentéw zwiazanych z realizacja zatrudnienia dla wybranych kandydatow.

Dane osobowe przechowujemy przez okres zgodny z przepisami prawa archiwalnego.

Przetwarzamy dane na podstawie zgody.

Nie sprzedajemy danych osobowych.

. Nie przekazujemy danych kandydatéw do pracy innym instytucjom ani osobom prywatnym.

0 Kazda osoba ma prawo do dostepu do swoich danych. Kazda osoba ma prawo do sprostowania swoich
danych. Kazda osoba ma prawo do usunigcia swoich danych. Kazda osoba ma prawo do ograniczenia
przetwarzania swoich danych. Kazda osoba ma prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Kazda
osoba ma prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych.

Aby skorzystaé ze swoich praw, nalezy skontaktowaé sie z ZIH lub Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych w ZIH.

Kazda osoba ma takze prawo do wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

me a0 o


mailto:iodo@jhi.pl

