Dyrektor Zydowskiego Instytutu Historycznego im. Emanuela Ringelbluma z siedzibg w Warszawie
(00-090) przy ul. Ttomackie 3/5 (ZIH) oglasza nabér kandydatéw do pracy w ZIH, na stanowisko:
Specjalista/Starszy Specjalista ds. projektow specjalnych w wymiarze petnego etatu.

Do glownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo miedzy innymi:

e koordynacja realizacji projektow krajowych i miedzynarodowych wspotfinansowanych ze
srodkow grantowych;

e prowadzenie obslugi administracyjnej i finansowej projektow - przygotowywanie wnioskdéw
o ptatnos¢, zestawien wydatkoéw, raportow i1 sprawozdan;

e przygotowywanie projektow umoéw z wykonawcami, wspotpracownikami i1 partnerami
projektowymi oraz ich uzgadnianie zgodnie z obowigzujacymi procedurami Instytutu;

e opracowywanie i aktualizowanie harmonogramow, budzetéw oraz dokumentacji projektowe;

e wspolpraca z partnerami krajowymi i zagranicznymi, instytucjami finansujgcymi oraz
jednostkami merytorycznymi Instytutu;

e zapewnienie zgodno$ci realizacji projektow z przepisami prawa, wytycznymi grantodawcow
1 wewnetrznymi procedurami Instytutu;

e umiej¢tnos¢ planowania i organizowania pracy wlasnej, samodzielno$¢ oraz zaangazowanie;

Wymagania niezbe¢dne:

o wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: nauki humanistyczne, spoleczne, zarzadzanie
projektami, administracja publiczna lub pokrewne);

e bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (min. poziom B2);

e umiej¢tnos¢ pracy z budzetami projektow;

e dobra organizacja pracy, rzetelno$¢ i samodzielno$¢ w dziataniu;

e umiejetnos¢ pracy zespotowej 1 komunikacji w srodowisku miedzyinstytucjonalnym;

e znajomos¢ Srodowiska instytucji kultury i/lub organizacji pozarzadowych bedzie dodatkowym
atutem;

e umiej¢tnos¢ pracy pod presja czasu oraz terminowos¢ w realizacji obowiazkow;

Oferujemy:
e mozliwo$¢ pracy w najstarszej w Polsce instytucji zajmujace;j si¢ historig i kulturg zydowska;
e prace w wykwalifikowanym zespole;
e przyjazng atmosfere pracy;
e mozliwo$¢ bezptatnej nauki jezyka jidysz;
e mozliwoséé korzystania z zasobow biblioteki i archiwum ZIH;
e prace w zabytkowym budynku w samym centrum Warszawy (plac Bankowy);
e mozliwo$¢ pracy hybrydowe;.



Forma zatrudnienia: umowa o pracg

Miejsce pracy: siedziba ZIH

Stanowisko pracy: praca przy komputerze.

Rekrutacja: proces dwuetapowy. Etap pierwszy — przestanie CV z zalaczong Zgodg na przetwarzanie
danych osobowych 1 ocena formalna ztozonych aplikacji. Wybrane osoby speiniajace wymagania zostang

zaproszone do udziatu w drugim etapie rekrutacji, czyli rozmowie kwalifikacyjnej w siedzibie ZIH.

Dokumenty prosimy przesyla¢ na adres: rekrutacja@jhi.pl do 06.01.2026r.
Planowany czas rozpoczgcia pracy: od zaraz. W tytule wiadomosci prosimy podac ,,Specjalista/Starszy
Specjalista ds. projektow specjalnych”.

Prosimy o umieszczenie w zgloszeniach klauzuli: ,,O$wiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie

moich danych osobowych przez Zydowski Instytut Historyczny im E. Ringelbluma w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji do pracy w ZIH. Jestem $wiadoma/y posiadania prawa do cofniecia
udzielonej zgody, dostepu do moich danych i ich poprawiania”.

Z postepowania zostang wylaczone osoby nie spetniajgce wymagan niezbednych.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych.

1.

(O8]

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zydowski Instytut Historyczny im. Emanuela
Ringelbluma z siedziba w Warszawie przy ul. Ttomackie 3/5 (00-090 Warszawa) —
ZIH.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
a. e-mail: iodo@jhi.pl
b. listownie pod adresem pocztowym ZIH
Dane osobowe zbieramy i przetwarzamy w celu rekrutacji pracownika.
Jakie dane przetwarzamy:
a. Imig i nazwisko

b. Data urodzenia

c. Dane kontaktowe

d. Wyksztalcenie

e. Kwalifikacje zawodowe

f. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Jak wykorzystujemy dane osobowe?

a. Do weryfikacji danych kandydata z przedstawionymi wymaganiami.

b. Do przedstawienia wybranych aplikacji Dyrekcji Instytutu.

c. Do kontaktu z wybranymi kandydatami.

d. Do przygotowania dokumentow zwigzanych z realizacjg zatrudnienia dla wybranych

kandydatow.

Dane osobowe przechowujemy przez okres zgodny z przepisami prawa archiwalnego.
Przetwarzamy dane na podstawie:

a. Zgody.
Nie przekazujemy danych kandydatéw do pracy innym instytucjom ani osobom prywatnym.
Kazda osoba ma prawo do dostepu do swoich danych. Kazda osoba ma prawo do sprostowania
swoich danych. Kazda osoba ma prawo do usunigcia swoich danych. Kazda osoba ma prawo do
ograniczenia przetwarzania swoich danych. Kazda osoba ma prawo do sprzeciwu wobec
przetwarzania danych. Kazda osoba ma prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych.


mailto:iodo@jhi.pl

Aby skorzysta¢ ze swoich praw, nalezy skontaktowac¢ si¢ z Instytutem lub Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych w ZIH.

Kazda osoba ma takze prawo do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



